Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

SALEZJANSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MLODZI SWIATU ODDZIAL. W

1. Nazwa organizaciji POZNANIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M. POZNAN
kontaktowe WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAN Ulica PSZCZELNA Nr domu 20 Nr lokalu
Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 61-658 Poczta POZNAN Nr telefonu
Nr faksu E-mail kubaprokop@op.pl |Strona www poznan.swm.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku A

publicznego 2012-04-02

5. Numer REGON 30102312300000 6. Numer KRS 0000318637
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

Tomasz Bejm — Prezes

Katarzyna Banaszak — Wiceprezes
Anna tozynska — Sekretarz

Jakub Prokop — Skarbnik

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Marcelina Bilicka — cztonek komisji rewizyjnej
Dominik Jandy — cztonek komisji rewizyjnej
Monika Laskowska — cztonek komisji rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) krzewienie wiedzy o dziatalnosci misyjnej oraz niesienie pomocy
materialnej, personalnej i duchowej placéwkom misyjnym poza
granicami RP

2) dziatanie na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
zrzeszanie ludzi dobrej woli

3) dziatalno$¢ charytatywna

4) wspomaganie rozwoju wspolnot i spoteczeristw lokalnych

5) nauka, oswiata, edukacja i wychowanie

6) ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego

7) przeciwdziatanie patologiom spotecznym

8) upowszechnianie praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich
9) dziatanie na rzecz integracji europejskiej, oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy pomiedzy spoteczenstwami

10) promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1) Organizowanie i prowadzenie projektéww rozwojowych.

2) Wspieranie placowek pomocy, szczeg0lnie placowek misyjnych.
3) Prowadzenie programéw pomocy osobom potrzebujgcym w kraju
i za granica.

4) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowe;j.

5) Prowadzenie edukacji rozwojowej i miedzykulturowej.

6) Organizowanie wystaw, warsztatéw, prelekciji itp.

7) Prowadzenie kampanii spotecznych oraz akcji edukacyjnych.

8) Organizowanie imprez charytatywnych, kulturalnych,
oswiatowych, konferenciji, itp.

9) Przeprowadzanie akcji popularyzujgcych wiedze o misjach.

10) Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mfodziezy.

11) Organizowanie wymian miedzykulturowych.

12) Prowadzenie sprawiedliwego handlu.

13) Prowadzenie dziatan promocyjnych.

14) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej

15) Przeprowadzanie zbiérek publicznych.

16) Wspétpraca z wikadzami pahnstwowymi i samorzgdowymi w celu
zapewnienia realizacji swoich celow.

17) Wspétpraca z osobami fizycznymi i prawnymi w kraju i za
granica.
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11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |promocja i organizacja wolontariatu

ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

Il.Charakterystyka dzialalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

|. DZIALALNOSC STATUTOWA ZAGRANICZNA

1. BOLIWIA

1.1. OPIEKA NAD DZIECMI Z DOMU DZIECKA HOGAR DE TUPIZA ,MARIA
IMMACULADA”

Czas trwania projektu: lipiec 2012 — lipiec 2013

Miejsce / cel realizacji projektu:

Projekt zaktada catodobowg, kompleksowg opieke nad 39. wychowankami
Domu Dziecka Hogar “Maria Immaculada” w Boliwii, prowadzonego przez Zakon
Sidstr Stuzebniczek Debickich w matej gorskiej miejscowosci Tupiza.

Dziatania:

*[1Prowadzenie i pomoc w administrowaniu domu dziecka.

«[JProwadzenie warsztatow wspomagajgcych ogolny rozwoj dzieci.
*[1Prowadzenie zaje¢ z informatyki, jezyka angielskiego, artterapii i bilioterapii.
¢[JAnimacja czasu wolnego podopiecznych — zajecia sportowe, rekreacyjne oraz
filmowo - terapeutyczne.

Wolontariusze:
» Agnieszka Wicinska

Partnerzy:
*[1[1[1 Zakon Siostr Stuzebniczek Debickich, Tupiza

* Projekt realizowany we wspétpracy z SWM Krakéw.

2. PERU

2.1. WSPIERANIE INTEGRALNEGO ROZWOJU DZIECI | MLODZIEZY
PROWINCJI DATEM DEL MARANON W PERU - kontynuacja projektu

Czas trwania projektu: sierpien 2012 — sierpien 2013

Miejsce / cel realizacji projektu:

Wolontariuszki realizujg swojg misje w prowincji Datem del Maraién w Peru. Ich
projekt odpowiada na potrzeby edukacyjne i wychowawcze dzieci i mtodziezy,
ktadgc szczegdlny nacisk na zmniejszanie dysproporcji edukacyjnych w regionie,
a takze na prawidtowy integralny rozwéj podopiecznych salezjahskiego
oratorium.

Dziatania:

» Prowadzenie swietlicy dla dzieci i mtodziezy.

* Prowadzenie zaje¢ ogdlnorozwojowych, wyrdwnawczych oraz z jezyka
angielskiego.

 Przeprowadzenie warsztatow antropologiczno — geograficznych, teatralnych.
» Prowadzenie zaje¢ plastycznych i sportowych.

Wolontariusze:
« Alicja Kalinowska
< Emilia Wojtczak

Partnerzy:
* Parafia Salezjanska, San Lorenzo
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* Projekt realizowany we wspétpracy z SWM Krakow.

3. PERU

3.1. WYCHOWANIE PRZEZ EDUKACJE — WSPARCIE WSZECHSTRONNEGO
ROZWOJU DZIECI | MLODZIEZY W MAJES, PERU

Czas trwania projektu: lipiec 2012 — lipiec 2013

Miejsce / cel realizacji projektu:

Miejscem misji wolontariuszy jest placéwka salezjariska w Majes. Miejscowos$¢
ta powstata na Srodku pustyni, za sprawg kanatu z wodg, ktéry umozliwit w tym
rejonie utworzenie terendw rolniczych. Miodzi mieszkancy Majes nie majg szans
na zdobycie wyksztatcenia niezbednego do podjecia statej pracy. Na przeciw ich
problemom wychodzi Szkota Techniczna Don Bosco, w ktérej wolontariusze
pomagajg prowadzi¢ warsztat stolarski oraz organizujg czas najmtodszym w
przyszkolnej swietlicy.

Dziatania:

* Pomoc w prowadzeniu warsztatu stolarskiego.

» Prowadzenie zaje¢ w szkole techniczne;j.

* Prowadzenie internatu dla uczniéw szkoty.

» Prowadzenie zaje¢ plastycznych i sportowych w Swietlicy.

Wolontariusze:
» Jacek Zuk

Partnerzy:
e Centrum Edukaciji Technicznej Don Bosco, Majes

* Projekt realizowany we wspétpracy z SWM Krakow

IIl. DZIALALNOSC STATUTOWA W KRAJU
1. POZNAJ SWOJEGO ROWIESNIKA Z AFRYKI! WARSZTATY Z ZAKRESU
EDUKACJI MIEDZYKULTUROWE..

Czas realizacji: 01.03-31.12.2012

Opis projektu:

Projekt z zakresu edukacji miedzykulturowej, majacy na celu szerzenie wiedzy
ws$rdd dzieci szkét podstawowych na temat stereotypow, uprzedzen i
dyskryminaciji, a takze roli r6znorodnosci kulturowej oraz zycia codziennego i
kultury mieszkancow kontynentu afrykanskiego.

Cel projektu:

» Szerzenie wiedzy wsrdd dzieci z zakresu edukacji miedzykulturowe;j tj. na
temat kultury, zwyczajéw, tradycji oraz zycia codziennego mieszkancow krajow
afrykanskich oraz w obszarze tolerancji dla os6b odmiennych kulturowo

* Rozpropagowanie aktualnej, kompetentnej wiedzy na temat edukacji
miedzykulturowe;j.

« Pobudzenie aspiracji poznawczych i twérczych.

« Zapewnienie dostepnosci projektu, jak najwiekszej liczbie odbiorcow.

» Wzrost zainteresowania tematykg kulturalng Afryki.

* Podniesienie sSwiadomosci spotecznej nt. roznorodnosci kulturowej i toleranc;ji
dla mniejszosci i obcokrajowcow.

+ Stworzenie warunkéw sprzyjajgcych wigczaniu sie mtodziezy w dziatalno$¢
spoteczng, publiczng i dobroczynna.

* Zmotywowanie do rozwijania wtasnych talentéw i zdolnosci.

» Wzmocnienie wspétpracy réznych lokalnych partneréw (miodziez, nauczyciele,
wiadze lokalne, NGOs) wokét wspolnych inicjatyw lokalnych.

Odbiorcy:
+ okoto 1680 uczniéw, biorgcych udziat w warsztatach.
« 56 nauczycieli, biorgcych udziat w warsztatach.

Zrédio finansowania:
* Urzad Miasta Poznania
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« Srodki wtasne
2. SALEZJANSKIE LATO 2012
Czas realizacji: 15.06-31.08.2012

Opis projektu:

Zorganizowanie wyjazdu kolonijnego dla 80 uczestnikéw pochodzgcych z rodzin
z problemem alkoholowym i/lub doswiadczajgcych przemocy w rodzinie
potaczonego z realizacjg programu socjoterapeutycznego.

Cel projektu:

» Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutyczne;j

*» Ograniczenie szkéd zdrowotnych i spotecznych wsréd uczestnikéw projektu i
ich rodzin.

* Atrakcyjne i wartosciowe zagospodarowanie czasu wolnego podczas wyjazdu
80 beneficjentow, ktdrzy sg zagrozeni patologiami.

» Uksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych i moralnych wsréd
uczestnikdw biorgcych udziat w kolonii.

» Wsparcie wychowawcze i psychologiczne dla dzieci i mtodziezy z trudnych
srodowisk oraz zintegrowanie ze Srodowiskiem rowiesnikéw.

» Wypromowanie zycia bez natogéw oraz aktywnego spedzania wolnego czasu.
» Nabycie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw i radzenia sobie w trudnych
sytuacjach przez dzieci biorgce udziat w projekcie.

» Nabycie umiejetnosci méwienia ,nie”.

Odbiorcy:
« Liczba odbiorcéw indywidualnych: 80

Zrédto finansowania:
* Urzad Miasta Poznania
 Srodki wtasne

3. DZIALANIA STALE
3.1. Spotkania wolontariuszy

Podstawowg formg dziatalnosci SWM byta organizacja cotygodniowych spotkan
formacyjnych

dla wolontariuszy. Odbywaly sie one przez caty rok, z wyjatkiem miesiecy
wakacyjnych (lipiec — wrzesien). Spotkania odbywalty sie w kazdy wtorek w
siedzibie organizacji i uporzgdkowane byly wedtug okreslonego cyklu
miesiecznego, podejmujac na przemian tematyke: poszerzajgcg wiedze misyjna,
przyblizajgcg duchowosé salezjanska, ksztattujaca postawy otwartosci na
réznorodnos¢ kulturowg oraz przygotowujgce merytorycznie do pracy
wolontariusza.

Spotkania przybieraty forme:

« Prezentacji wolontariuszy, ktérzy powrdcili z placéwek misyjnych (Anny
tozynskiej z Ghany, grupy wolontariuszy z Izraela, Barbary i tukasza Piedel ze
Sierra Leone).

* Prelekciji i dyskusji z udziatem zaproszonych gosci (m.in. spotkanie z ks. dr
Ambrozym Andrzejakiem — zatozycielem Papieskich Dziet Misyjnych,
Wojciechem Ziebg poswiecone tematyce Fair Trade, 0. Krzysztofem
Kotodynskim o realiach zycia na Madagaskarze).

* Zaje¢ warsztatowych (m.in. dotyczacych edukacji miedzykulturowej, animacji
czasu wolnego, praw dziecka, gier i zabaw edukacyjnych).

» Misyjnego dyskusyjnego klubu filmowego (m.in. ,Bakhita”, ,The Human
Experience”, film o pracy Salezjanéw w Japonii ,Samuraj Chrystusa” oraz film
podejmujgcy tematyke dzieci — Zzotnierzy ,WiedZma wojny”).

» Spotkan formacyjnych, poswieconych duchowosci salezjanskiej i tematyce
misyjnej (m.in. o $wietych salezjanskich, meczennikach za wiare, rézaniec
misyjny).

3.2. Animacje i prezentacje
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W 2012 roku zaangazowanie wolontariuszy w udziat w réznego rodzaju
animacjach misyjnych w szkotach, szpitalach czy organizacji niedziel misyjnych
nadal byt bardzo wysoki. Przeprowadzane przez nich warsztaty i prezentacje
byly odpowiedzig na wyjgtkowo liczne zaproszenia od wielkopolskich placéwek i
wspolnot. Wolontariusze dzielili sie swoimi doswiadczeniami z pracy na
placowkach misyjnych, a takze prowadzili zajecia z zakresu edukac;ji globalne;.
Animacje misyjne, prezentacje oraz niedziele misyjne odbywaty sie w
nastepujgcych miejscach:

» Szkotach Podstawowych, Gimnazjach i Liceach, m.in.: SP nr 66, SP nr 46, SP
nrll, SPnr12. ZSP nr 102 w Poznaniu, Gimnazjum nr 12, Gimnazjum nr 60,
Zespole Szkot Salezjanskich, Liceum nr IX i innych placowkach edukacyjnych
oraz opiekunczo-wychowaczych.

* Dwukrotnie gosciliSmy na oddziale hematologii Szpitala im. J. Strusia w
Poznaniu na ul. Szkolnej.

« W parafiach i wspolnotach parafialnych w: Poznaniu, Chybach, Babiaku,
Wagrowcu, Zielonej Gorze, Skotatowie, Bydgoszczy, Czestochowie,

* Na Uniwersytetach i Uczelniach Wyzszych, m.in. Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu

* Nasi wolontariusze wtgczyli sie w koordynacje programu z zakresu edukac;ji
globalnej, ,Poznaj swojego réwiesnika z Afryki” wspoffinansowanego z funduszy
Urzedu Miasta Poznania

» Kawiarniach, m.in. Cafe Misja, gdzie nasi wolontariusze opowiadali o swoich
doswiadczeniach misyjnych w Jerozolimie, Ghanie, Sierra Leone

» WspotorganizowaliSmy rowniez wydarzenia zwigzane z tygodniem modlitw za
przesladowanych chrzescijan w Chinach, Mejd in China, gdzie nasi
wolontariusze wtgczyli sie w prowadzenie festynu z tej okazji oraz wigczyli sie
aktywnie w przygotowanie mszy sw. z tej okaz;ji.

* Nasi wolontariusze wtaczyli sie réowniez bardzo aktywnie w pomoc w
prowadzeniu oratorium dla dzieci i mtodziezy, dziatajgcym przy parafii Sw. Jana
Bosko w Poznaniu.

4. INNE DZIALANIA

Wolontariusze SWM jako organizatorzy lub partnerzy wzieli udziat w
nastepujgcych dziataniach:

* Wielkopolskie Forum Wspétpracy Rozwojowej — wolontariusze wzieli aktywny
udziat w wydarzeniu promujgcym dziatania rozwojowe, zorganizowanym przez
poznanskie organizacje pozarzadowe w dniach 18-19.10.2012 r.

» Spotkanie urodzinowe z ,matkg tredowatych” dr Wandg Bternskg —
wolontariusze 31.10.2012 r. brali udziat w spotkaniu z okazji 101 urodzin dr
Wandy Btenskiej — Swieckiej misjonarki, lekarki, ktéra 42 lata pracowata wsrod
tredowatych w Ugandzie. Spotkanie skierowane byto do spotecznosci miasta
Poznania.

* Sympozjum Misyjne — SWM wzigt udziat w warsztatach przygotowanych przez
Akademickie Koto Misjologiczne i Zaktad Teologii Pastoralnej WT UAM oraz
zorganizowat szkolenie na temat pisania projektow MSZ i KE (30.11.2012 —
1.12.2012r.)

* Tydzien Misyjny — SWM wzigt aktywny udziat w organizowanym w Poznaniu
Tygodniu Misyjnym (23 — 30.10.2012) w Bazylice Kolegiackiej i Cafe Misja. W
ramach obchodéw tego tygodnia m.in. zostato zorganizowane spotkanie ,365
dni, 4 oczy, 1 Ghana” poprowadzone przez wolontariuszke Anne tozyriska

+ Miedzynarodowy Dzier Wolontariusza — 5 grudnia wolontariusz Jacek Zuk
poprowadzit

w Cafe Misja spotkanie ,Kim jest wolontariusz we wspoétczesnym swiecie?”
Oproécz dyskusji na ten temat zaprezentowat takze film ,,Czy wolontariusz
potrzebuje Boga?”, bedacy efektem jego miedzynarodowego projektu ,Our
Issues - Our Voices”

5. WIDOCZNOSC ORGANIZACJI

W roku 2012 promowalismy dziatalno$¢ Salezjanskiego Wolontariatu Misyjnego
poprzez:

* Udziat w Wielkopolskim Forum Wspétpracy Rozwojowej 18-19.12.2012

+ Udziat w sympozjum misyjnym ,Dzieli¢ si¢ wiarg dzisiaj” — 31.11. — 1.12.2012
» Zaangazowanie w Tydzien Misyjny oraz prezentacja dziatalnosci SWMu na
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spotkaniu srodowisk misyjnych — 24.10.2012

« Prowadzenie audycji w radio Emaus ,Misyjny Atlas Swiata”, ktére emitowane
sg co dwa tygodnie.

* Ponad to wolontariusze SWMu byli gos¢mi audycji w radio Afera i radio
Pustynia

* Wolontariusze przed wyjazdem na placowki misyjne do Ameryki Potudniowej
udzielili wywiadu dla telewizji TVP Poznanh, program ,Z zycia kosciofa”.

* W pazdziernikowym (2012) numerze ,Matego Przewodnika Katolickiego”
ukazat sie artykut napisany przez wolontariuszke Joanne Dych

* Promowanie i informowanie o aktualnosciach na stronie internetowej oraz
portalu spotecznosciowym facebook

* SWM byt bardziej widoczny w poznanskich mediach gtownie dzieki audyciji
prowadzonej na antenie radia Emaus. Wywiady przeprowadzane przez
wolontariuszke Agate Nowakowskg dotyczg tematyki misyjnej, a takze promujg
dziatania misyjne. Podczas kazdej audycji stuchacze informowani sg o
wydarzeniach i akcjach prowadzonych na rzecz misji przez rézne srodowiska
misyjne.

» Poznanski odziat Salezjanskiego Wolontariatu Misyjnego utrzymywat
wspotprace z Akademickim Kotem Misjologicznym, Werbistowskim Centrum
Mtodych Tabor, Cafe Misja, dzieki temu organizacja byta lepiej rozpoznawalna.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje
dziatalno$ci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,
»Zagranica”)

zagranica

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie
sprawozdawczym

1.0Organizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze okreslone w :
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o " Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placéwki Miejscowosé/ci, w ktérej/lych |Liczba odbiorcéw dziatan
placowka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie
sprawozdawczym

Liczba odbiorcow dziatan izacii Osoby 3500
ICZDba odablorcow aziaran organizacjl flzyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
: ’ ; Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 30

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie
sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Zorganizowanie wyjazdu kolonijnego dla 80 uczestnikéw
pochodzgcych

z rodzin z problemem alkoholowym i/lub do$wiadczajgcych
przemocy

w rodzinie potgczonego z realizacjg programu
socjoterapeutycznego.

Organizacja warsztatéw z zakresu edukacji miedzykulturowe;,
majgce

na celu szerzenie wiedzy wsrdd dzieci szkét podstawowych na
temat stereotypow, uprzedzen i dyskryminaciji, a takze roli
réznorodnosci kulturowej oraz zycia codziennego i kultury
mieszkancow kontynentu afrykanskiego.

Stowarzyszenie zajmowato sie szerzeniem idei i promocjg
wolontariatu niosgc wsparcie personalne w kraju i za granica.

Kod PKD: 85.59.B
Kod PKD: 79.12.7
Kod PKD:

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego zagranica

” ”

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

Kod PKD: 79.12.7

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

caly kraj
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

151,314.03 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 64,360.00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 62,097.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 23,595.62 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0.00 z
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 64,360.00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 64,360.00 z
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1,261.41 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 1,261.41 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 z
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 z
f) z wptywdw z majagtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1,625.69 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

0.00 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: MPiPS
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4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez
podatnikdéw podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 142,284.58 zt 0.00 z
a)kqszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 72.380.62 zt 0.00 24
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 63,722.60 21 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 6,003.87 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogdtem: 177.40 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

zwolnien

[ z opfaty skarbowej
¥ z optat sgdowych

[ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

" Tak
& Mie
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[~ wiasnos¢
) [
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[# nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatéw

3. Liczba osdb swiadczgcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

5.0 os6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

* Tak
7 Nie

15.00 osob fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam .
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby 7 Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 11.00 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

Druk: MPiPS
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W a) cztonkowie organizacji 11.00 os6b
tym: b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 0.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
4.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
::/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 4.00 os6b
e) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 7.040.00 zt
sprawozdawczym T
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 z
b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 7,040.00 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 7,040.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 7,040.00 z
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 z
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 117.33 zt

Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
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7. Wysokosc¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1,200.00 zt
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami brak
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

i

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e

terytorialnego " Mie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Salezjanskie Lato 2012 53,600.00 zt
2|Poznaj swojego rowiesnika z Afryki! Warsztaty z zakresu edukacji miedzykulturowej 10,760.00 zt

'8

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e

administracji rzgdowej ™ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
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X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatoéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spétki % udziatéw | % udziatu w ogélnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Jakub Prokop
Skarbnik
13-05-2013
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